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Znacilnosti in spretnosti:

. Sem mlad.

. Pripravljen sem trdo delati.

. Pripravljen sem se nenehno razvijati in izboljSevati svoje sposobnosti.

. Imam najmanj delovne izkusnje.

. Sem komunikativen.

. Sem posten/-a.

. Zlahka sodelujem z drugimi.

. Sem ustvarjalen/-a.

. Imam sposobnost delati pod stresom.

. Sem optimistic¢en.

. Imam ro¢ne in mehani¢ne spretnosti,

. Sposoben sem posredovati in reSevati konflikte,

. Sem na voljo

. Imam izkuSnje s pripravniStvom na delovnem mestu,

. Imam malo delovnih izkuSenj. Imam malo delovnih izkuSen;j

. Nisem §e seznanjen z realnostjo trga dela.

. Moja znanja in spretnosti morda niso zadostna.

. Ne poznam realnosti trga dela. Lahko sprejemam naklju¢ne odlocitve.
. Imam premalo prakti¢nega znanja, moje znanje je bolj teoreticno.

. Sem trmast/a.

. 'V tem primeru se ne morem odlociti, da bom imel/a tezave z znanjem. Lahko sem jezen
. Nisem asertiven

. Nimam togih navad, zato se lahko prozno prilagajam realnim razmeram na trgu dela.
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. Ne vem, kako se znajti na trgu dela. Ne vem povsem natan¢no, kaj si v resnici Zelim poceti.
. Ne vem, kaj zelim poceti. Nova znanja in spretnosti pridobivam hitro in zlahka.
. Sem umirjen in uravnotezen.
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. Nimam trdih navad, zato se lahko prozno prilagajam realnim razmeram na trgu dela. Ne znam se orientirati na trgu dela.
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Moja impulzivnost lahko privede do sporov s sodelaveci.

Moje navdusenje je nalezljivo, v svoje dejavnosti lahko vklju¢im veliko ljudi.

Odprt sem za trg dela, predvsem pa me ni strah sprejeti zaposlitve.

. Zelim se izobraZevati, obiskovati te¢aje
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Lahko sem sebicen in se zaradi delovne obremenitve ne drzim rokov.
Lahko sem sebiCen in se ne drzim rokov. Sem dosleden.

Sem posten/a.

Znam izraziti svoje mnenje.

Sem ambiciozen.

Velika konkurenca drugih diplomantov.

Ne morem se izogniti tezavam. Ne sledim razvoju novih tehnologi;.
Ne spremljam razvoja novih tehnologij. Sem impulziven.

Pogosto sem sebicen.
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