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Poklici v racunalnistvu.

Raven, starost uc¢encev: 14 -16 let

Zadeva: Anglescina

VKljuéeni subjekti: Informatika.

Cilji: Spoznajte Sirok spekter poklicev na podrocju raCunalnistva, kjer je potrebna angles¢ina , in pridobite

znanje o poklicih za Studente. Pomoc pri izbiri najboljSega poklica za u¢ence glede na njihove interese,
znanje in spretnosti.

Predlagano Stevilo ucencev v skupini: 15— 20

Cas glavne dejavnosti: 15°

Material: Pisalo, kartice, telefon ali tablicni racunalnik, multimedijski projektor.

Kompetence: Znanstvene kompetence, digitalne kompetence, osebne kompetence, socialne kompetence.

Pripravljalni ukrepi, ¢e obstajajo: Na zacetku Solskega leta dijaki izberejo poklice na podrocju racunalniStva, za katere je potrebno znanje
anglescine.

Med Solskim letom opravijo razgovore z izbranimi strokovnjaki in pripravijo povzetek.

Pri¢akovani rezultati: Poznavanje ¢im ve€ poklicev, pri katerih je znanje angle$¢ine nujno.
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Pricakovane tezave:

Ugotovite, kaks$ne tezave imajo Studenti pri izbiri poklica na podro¢ju racunalnistva.

Morebitni nadaljnji ukrepi:

Med Solskim letom 2-3 krat 25-minutna predstavitev in razprava o tekmovanju.

CAS

STRATEGIJA UKREPANJA, POSTOPEK

METODA , ORODJA

1.PRIPRAVLJALNI UKREP
1) Prvi del lekcije:

Cilj: spoznati in seznaniti druge Studente s poklici, ki zahtevajo angle$¢ino na
oddelku za racunalniStvo.

Vsak ucenec na kartice napiSe poklice s podroc¢ja racunalniStva, za opravljanje
katerih je potrebna anglesc¢ina.

Ucenci si izmenjujejo poklice.

Viharjenje mozganov

Individualno delo

2) Drugi del lekcije:
Ucenci delajo v parih. Vsak par utemel;ji izbiro dolocenega poklica.
Izvedite razpravo po poklicih na podroc¢ju racunalnistva.

Po potrebi ucitelj doda nove poklice, ki jih ucenci niso omenili.

Delo v skupinah pod vodstvom ucitelja.
Skupinska razprava

Vodenje dela
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CAS STRATEGIJA UKREPANJA, POSTOPEK METODA , ORODJA

Krizanka

V aplikaciji Wordwall morate skenirati kodo QR in resiti krizanko s poklici n
podro¢ju racunalniStva.

)

Individualno delo

Telefon ali tabli¢ni ra¢unalnik

https://wordwall.net/resource/53432436/it-jobs

Preverjanje opravljene naloge. Ce se pojavijo vprasanija,

ucitelj razlozi delo z vodenjem.
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