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Plan lekcji
Angielski i zawody

Wiek uczniow: 14-17

Przedmiot: Angielski

Dodatkowe przedmioty: Wszystkie przedmioty wymagajace znajomosci jezyka angielskiego

Cele: Przedstawienie szerokiej gamy zawodow, w ktorych niezbedna jest znajomosé jezyka angielskiego.

Liczba os6b na grupe: 20-25

Czas aktywnoSci: 15+ 15 (2 lekcje)

Narzedzia: Otowek, kredka, papier plakatowy.

Kompetencje: Uczniowie bgda w stanie zrozumie¢ znaczenie nauki jezyka angielskiego w planowaniu kariery.

Ewentualne dzialania Przed lekcja uczniowie zostang poproszeni o zastanowienie si¢ nad swoja wymarzong pracg i

przygotowawcze: zwigzkiem migdzy tym zawodem a jezykiem angielskim.

Oczekiwane rezultaty: Uczniowie poznajg kilka zawodow, w ktorych niezbedna jest znajomos¢ jezyka angielskiego.

Spodziewane trudnosci podczas Niektorzy uczniowie mogg jeszcze nie wiedziec jaka jest ich wymarzona praca.

realizacji wsréd uczniéw:

Kontynuacja dzialania: Zaprezentowanie przez uczniow zawodow W wykonywaniu, ktdrych potrzebna jest znajomos¢

jezyka angielskiego.
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CZAS STRATEGIA DZIALANIA, PROCEDURA METODA, NARZEDZIA
1) Pierwsza cze$¢
e Nauczyciel prosi, aby uczniowie pomysleli o swojej  wymarzonej Burza mozgow
7 pracy.i zwiqz}(u mie;dzy tyrp.zawod?m a jezykiem angielskim._Zadaje _ _
pytanie, czy jezyk angielski jest wazny dla tego zawodu, czy nie? Czy Praca indywidualna
jezyk angielski jest niezbedny do otrzymania wymarzonej pracy, czy
nie?
e Uczniowie beda rozmawiaé o swojej wymarzonej pracy i znaczeniu
jezyka angielskiego.
8 2) Druga czes¢: Praca indywidualna
Cel: Poznanie zawodow, w ktorych wymagana jest znajomos$¢ jezyka
angielskiego.
e Nauczyciel podaje przyktadowe zawody, ktére wymagaja znajomosci Burza mozgow
jezyka angielskiego. Nauczyciel prosi, aby uczniowie podali wiecej
przyktadow zawodow.
e Uczniowie podaja kilka przyktadow i rozmawiaja o osobach (np. 0
rodzicach, krewnych lub sasiadach), ktore musza znac jezyk angielski
wykonujac swoj zawod.
TWORZENIE PLAKATOW I PREZENTACJA PLAKATOW
Cel: Wykonanie kolorowego plakatu zawodoéw, w ktorych wymagana jest Praca grupowa
15 znajomos¢ jezyka angielskiego.
e Nauczyciel prosi, aby uczniowie dobrali si¢ w grupy zgodnie z
ich wspolnymi wyborami zawodowymi. Dyskusja grupowa
e Uczniowie tworzy¢ grupy i robig plakat docelowego zawodu
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piszac motto na gorze plakatu np. KARIERA - ANGIELSKI,
ZAPLANUJ SWOJA KARIERE Z ANGIELSKIM, IM
WIECEJ ANGIELSKIEGO, TYM WIECEJ ZAWODOW, UCZ
SIE  ANGIELSKIEGO ZANIM WYMARZYSZ SOBIE
PRACE.

Praca w grupie
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