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Trasaturi si abilitati:
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. Sunt tanar.

. Sunt pregatit s muncesc din greu.

. Sunt pregatit s imi dezvolt si sa-mi Imbunatatesc in mod continuu abilitatile.
. Am un minim de experienta in munca.

. Sunt comunicativ.

. Sunt sincer.

. Interactionez usor cu ceilalti.

. Sunt creativ.

. Am capacitatea de a lucra sub stres.

. Sunt optimist.

. Am abilitati manuale si mecanice,

Sunt capabil sa mediez si sa rezolv conflicte,

Sunt disponibil

Am experienta prin stagii de munca, 15) Am putind experientd de munca
Am putina experienta de munca

Inca nu sunt familiarizat cu realititile pietei muncii.

aptitudinile mele pot sa nu fie suficiente.

Pot lua decizii aleatorii.

Am prea putine abilitati practice, cunostintele mele sunt mai teoretice.
Sunt incapatanat.

Pot fi furios

Nu sunt asertiv

Nu am obiceiuri rigide, asa cd ma pot adapta flexibil la realitatile pietei muncii.
Nu stiu cum sa navighez pe piata muncii.
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25. Nu prea stiu ce vreau sa fac cu adevarat.

26. Dobandesc noi abilitati rapid si usor.

27. Sunt calm si echilibrat.

28. Impulsivitatea mea poate duce la certuri cu colegii.

29. Entuziasmul meu este contagios, pot implica multe persoane in activitatile mele.
30. Sunt deschis pe piata muncii si, mai presus de toate, nu imi este frica sa imi iau un loc de munca.
31. Vreau sa ma antrenez, sa fac cursuri

32. As putea fi egoist si sd nu respect termenele limita din cauza volumului de munca.
33. Sunt consecvent.

34. Sunt sincer.

35. Imi pot exprima pirerea.

36. Sunt ambitios.

37. Concurenta ridicata din partea altor absolventi.

38. Nu tin pasul cu dezvoltarea noilor tehnologii.

39. Sunt impulsiv.

40. Destul de des sunt egoist.
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