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Ders Plam
Hizh Miilakat

Ogrencilerin Yas Grubu

14 - 18

Konu Herhangi bir konu

Ek dersler Tiim Dersler

Hedefler Ogrenciler miilakatlarin nasil diizenlendigini anlayacaklar
Grup basina diisen Kisi sayisi 10-15

Faaliyet siiresi 15 dakika

Araclar 1. Zamanlayici
2. Hizli Goriisme calisma sayfasi
3. Yaz1 gerecleri
Beceri a) Kisilerarasi Iletisim b) Cosku ve Tutum c) Esneklik ve Uyarlanabilirlik d) Profesyonellik ) Elestiri ve

Geri Bildirimi Kabul Etme ve Entegre Etme Becerisi

Muhtemel hazirlik faaliyetleri

Beklenen sonuc¢lar

Ogrenciler, sikga karsilasilan miilakat sorularna uygun yamtlar verebileceklerdir.

Karsilasilabilecek zorluklar

Baz1 6grenciler konuyla ilgilenmeyebilir

Takip

SURE

ISLEYIS YONTEM

I. HAZIRLIK ETKINLIGI

3 Hedef: Ogrencilerin dikkatini konuya ¢ekmek

Ogrenciler bazi sik karsilagilan miilakat sorularini yanitlama ydntemlerini
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gozden gegirirler.
Sikca sorulan miilakat sorulari
10° e 30 SANIYENIN ONEMI
Ogretmen dgrencileri iicer kisilik gruplara ayirir. En sik sorulan miilakat
sorularindan bazilarini1 yanitlama konusunda aligtirma yapmalarina yardimci
olmak i¢in kisa bir sahte miilakata katilacaklarini agiklar. Miimkiin oldugunca Grup calismast
gergek bir miilakat gibi davranmalarini saglar. Ekip tiyelerine roller verir: Yansima
Gézlemgi etkilesimi izler,v miilakat yapilan kisiyi degerlendirir ve gozlemlerini Bireysel Calisma
Hizli Miilakat ¢alisma kagidina not eder;
Speed Interview Worksheet
Goriismeci sorulari sorar;
Goriisiilen kisi sorular1 yanitlar
Ogretmen zamanlayiciy: ii¢ dakikaya ayarlar ve gériismeyi baglatir. Gruplar
arasinda dolasir ve goriisme oturumu boyunca yanitlari dinler. U¢ dakika
gectikten sonra gorlisme siirecini durdurur ve gruplara gézlemcinin goriisiilen
kisiye geri bildirimde bulunmasi i¢in bir dakika siire verir.
Ogrenciler, gruptaki herkes kendilerine verilen rollerin her birini oynama sans1
bulana kadar bu siireci tekrar eder.
SURE ISLEYIiS YONTEM
2’ 1. SON ETKINLIK Ekip ¢alismasi
Ogretmen, sinifin 6niinde bir réportaj canlandirmalari igin dgrencileri seger.
Siif daha sonra geri bildirim verir.
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