CAREER COUNSELLING PRACTICAL APPROACH

ORATERV
Fontos értékek a szakmai munkaban
14-16 éves

Szint, a diakok életkora:

Tantargy: Informatika.

Erintett tantargyak: Osztalyfnoki éra

A diak meghatarozza jovobeli szakmai munkdjahoz kapcsolddo értékrendszert, €s jelzi, hogy a

Célok: munka mely elemei fontosak szamara. Online csoportban dolgozhat a Microsoft Teams-zel.
A diakok szama csoportban (javasolt): 4-5
5-10 min

A 16 tevékenység idotartama:

ar . Microsoft Teams, Internet.
Sziikséges anyagok:

Anyanyelvi kommunikacid, tudoméanyos kompetencia, digitalis kompetencia, személyi kompetencia,
Kompetenciak: szocialis kompetencia.

Tanulmanyok az Office 365 valamint a Microsoft Teams hasznalatardl informatika 6rakon.
Elokészito tevékenységek (ha van):

Megtanuljak, hogyan kell a Microsoft Teams programot hasznalni. A szakmai munka elvégzéséhez
Vart eredmények: sziikséges értékek ismerete

Varhaté nehézségek: Az Office 365 és a Microsoft Teams hasznalata

korla drakon.
Tovabbi tevékenységek (ha vannak): Gyakorlas az rakon
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CAREER COUNSELLING

PRACTICAL APPROACH

IDO FOLYAMAT (T: TANAR; D: DIAKOK) MODSZER
El6készito tevékenység
1) Cél: Az Office 365 és a Microsoft Teams bemutatasa a diadkoknak.
T: A Microsoft Teams és mas online tanulasi programok lehetdségeinek o
bemutatdsa. Hozzon létre egy Office 365 didkfidkot. Szémitogépes munka,
D: Elinditja a Microsoft Teams gyakorlatokat. In?ernet
T: Az osztalyt felosztja a MS Teams segitségével harom 4-5 fés csoportra. .OfﬁC? 365

10° Minden csoport online dolgozik. C:g}'}gﬁf‘se;g:;?lsés

Minden csoportja feljegyzi azokat az értékeket, amelyek fontosak
a szakmai munkahoz.

2) D: Csoportos beszélgetés. A tanar iranyitasa alatt megbeszélik, hogy milyen
értékek fontosak a szakmai munkaban,
3) Osszegzés.

A didkok bemutatjak a leirt értékeket.
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