CAREER COUNSELLING

Plan de lecte

Orientare in cariera

PRACTICAL APPROACH

Varsta

13-14

Subiect

Orientare in cariera

Subiect implicat

Cariera profesionala

Identificarea abilitatilor personale

Scop
Numar de elevi per grup 5-7
Timpul pentru activitatea principala | 15 minute

Materiale

Calculator, telefon.

Competente

Comunicare n limba maternd, competente digitale, competente personale, competente sociale,

competente de mediu.

Actiuni pregatitoare, daca exista

Rezultate asteptate

Identificarea principalelor abilitdti ale copilului, precum si identificarea abilitatilor care pot fi

dezvoltate / imbunatatite.

Dificultati asteptate

Dificultatea de a identifica strategiile prin care pot fi imbunatatite anumite abilitati personale.

Follow up, daci este necesar

La finalul anului scolar, elevii vor fi intrebati daca au apelat la anumite strategii de imbunatatire a
abilitatilor pe care au vrut sa si le dezvolte.
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CAREER COUNSELLING

PRACTICAL APPROACH

TimpP PROCEDURA (P: PROFESOR;E -ELEV) METODA
l. Activitati pregatitoare
Obiectiv: Enuntarea principalelor abilitati personale
o o ] Brainstorming
3> | P: Care sunt principalele abilitati pe care le aveti?
P: Cum ati dezvoltat abilitatile pe care le aveti acum?
Elevii raspund la intrebare. Lucru frontal
10° 1. Identificarea abilitatilor personale
Obiectiv: Identificarea a principalelor abilititi pe care elevii le detin si https://forms.gle/byflD2Ty8f8Fjthr9
identificarea strategiilor prin care pot fi imbunataitite anumite abilitati
P: Varog sa deschideti formularul si sa completati urmatoarele sectiuni: Individual
activitati pe care le realizati cu usurintd, abilitatile dvs. si deprinderile pe care le-
ati format prin exersare. .
o Lucru pe echipe
Profesorul le prezinta un exemplu.
P: Dupi ce finalizati prima parte, v rog s dati next. In cea de-a doua sectiune a
formularului, va rog sd va ganditi la abilitatile pe care ati vrea sa vi le dezvoltati Lucru frontal
in viitor si la anumite strategii prin care doriti sa faceti acest lucru.
Profesorul le prezintd un exemplu.
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CAREER COUNSELLING PRACTICAL APPROACH

TiMP PROCEDURA (P: PROFESOR; E - ELEV) METODA
I11.  Activitate de incheiere
2’ o . . . C et
Obiectiv: Realizarea unei strategii de dezvoltare a unei abilitiati personale
P: Fiecare dintre noi are anumite abilitati pe care si le-a dezvoltat de-a lungul
timpului. Este important sd ne dezvoltam constant noi abilitati si sd identificam
modalitatea prin care putem atinge acest obiectiv. Frontal
Elevii pot adresa intrebdri, dacd acestea exista.
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