CAREER COUNSELLING PRACTICAL APPROACH

Plan de lectie

Nivel, varsta elevilor: 15-17

Disciplina: Dirigentie

Teme: Psihologie

Obiective: Sa se gandeasca la caracteristicile profesiilor si unde pot lucra.

Sa inteleaga importanta spiritului de echipa in timpul exercitarii profesiei.

Sa se gandeasca la trasaturile satisfacatoare ale profesiilor.

Numar de elevi pe grup: 20

Timpul activitatii principale: 15 minute

Materiale: Tabla inteligentd sau tabla, Baloane pentru fiecare elev
Competente: Abilitatea de a se exprima, de a empatiza, de a se adapta in joc
Activitati pregatitoare: Umflarea baloanelor.

Scrierea urmatoarelor intrebari pe tabla sau pe cartonase:
Cine?

Unde?

Cu cine? De ce?

Rezultate asteptate: Printre rezultatele asteptate se numara realizarea calificarilor profesionale, constientizarea varietatii
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locurilor de munca, importanta satisfactiei in munca si spiritul de echipa.

Dificultati anticipate:

elevi.

Este solicitata concentrarea, deoarece vor fi doud grupuri care vor raspunde la intrebari in timp ce
arunca baloane unul altuia. Mentinerea acestei stari fizice si psihologice poate fi dificila pentru unii

Unii elevi pot fi reticenti, deoarece este o activitate bazata pe joc.

Activitati ulterioare:

Timp

DERULAREAACTIVITATII (P: PROFESOR; E: ELEVI)

METODE

15

Intrebarile de pe baloane

Incepe activitatea prin expricarea intrebarilor scrise pe tabla.

La intrebarea "cine?":

Vi voi spune numele unei profesii si va rog sa numiti caracteristicile specifice
acestei poprofesii.

La intrebarea "unde?"

Varog sa va ganditi la pozitiile si la locurile unde se poate exercita aceasta
profesie.

La intrebarea "cu cine?"

As dori sa imi spuneti care dintre profesiile mentionate trebuie sa lucreze in
echipa.

La intrebarea "de ce?"

As dori sa va ganditi si sa-mi spuneti in ce scopuri o persoana care alege
aceasta profesie poate face aceasta profesie.

Apoi, profesorul face o consolidare a raspunsurilor la intrebarile de sus.

Se asigura ca fiecare elev primeste cate un balon, in functie de numarul de
elevi.

Brainstorming, joc

and the Commision cannot be held responsible for any use which may be b *: the European Union

“The European Comission’s support for the production does not constitute A
an endorsement of the contents, which reflect the views only of the authors, Co-funded by
*
Xk

made of the information contained therein”

The material is licensed under a Creative Commons Attribution 4.0
International. The content of the license is avaible on the website
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/



https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
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Cand elevii sunt pregatiti, profesorul ofera urmatoarele instructiuni:
“activitatea incepe cand auziti numele unei profesii. Va veti pune Intrebari
despre profesiile pe care le voi numi pe rand si cealaltd persoand va raspunde.
In timp ce faceti asta, nu scapati baloanele pe jos, concentrati-va pe intrebarile
adresate si, In acelasi timp, orefiti raspunsuri.”
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