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Plan lekeji jezyk angielski

Umiejetnosci niezbedne do wykonywania danego zawodu

Poziom, wiek uczniow 15-16 (Poziom jezyka angielskiego B1)
Dodatkowe przedmioty Informatyka, geografia.
Cele Zapoznanie uczniow z gldwnymi umiejetnosciami potrzebnymi do przysztych zawodoéw oraz

podniesienie ich §wiadomos$ci na temat tego, jakie wyksztatcenie 1 umiejgtnosci sg potrzebne, aby
moéc kontynuowac dang kariere.

Cwiczenie umiejetnoéci czytania i méwienia oraz poszerzanie stownictwa zwigzanego z tematyka
zatrudnienia.

Liczba oséb na grupe 15-20

Czas aktywnosci 15 minut

Narzedzia Laptop, projektor, tablica interaktywna, telefony komoérkowe, dtugopisy, kartki papieru.

Kompetencje Kompetencje jezykowe, kompetencje cyfrowe, kompetencje osobiste, kompetencje spoteczne,
krytyczne myslenie.

Oczekiwane rezultaty Uczniowie zapoznajg si¢ z niektorymi przysztymi miejscami pracy i zawodami, a takze

z glownymi umiejetnosciami wymaganymi do przyszlej kariery.

Spodziewane trudnos$ci podczas Uczniowie maja niewielka wiedz¢ na temat przysztych miejsc pracy i zawodow.
realizacji wsrod uczniow

Kontynuacja dzialania Uczniowie wybierajg przyszty zawod i krotko go opisujg lub przygotowuja ogloszenie o prace.
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PROCEDURA (N: NAUCZYCIEL; U: UCZNIOWIE)

METODA

6’

Czes¢ przygotowawcza: Rozgrzewka
Cel: Zaprezentowanie tematu i uzyskanie podstawowego stownictwa zwigzanego
Z praca i zawodami.
= N: Dzisiaj porozmawiamy o przysztych miejscach pracy i glownych
umiejetnosciach potrzebnych do tych miejsc pracy. Jak myslisz, jakie
nowe miejsca pracy 1 zawody pojawig si¢ w najblizszych
dziesiecioleciach?
= U: Podaje kilka przyktadow.
= N: Teraz bedziecie pracowa¢ w parach, aby wyszuka¢ w Internecie wiecej
miejsc pracy, ktore beda najbardziej poszukiwane w przysztosci. Podziel
si¢ swoimi odkryciami za pomocg aplikacji MENTIMETER, generatora
chmury stow.
= N: Nauczyciel odczytuje zwroty, ktore pojawiajg si¢ w chmurze stow
(wyniki/odpowiedzi U sg wyswietlane na tablicy interaktywnej.)

burza mozgow
praca

indywidualna

praca w parach

7’

Dziatanie 1
Cel: Poznanie réznych umiejetnosci potrzebnych do przysziej pracy.
= N: Przyjrzyjmy si¢ niektorym umiejgtnosciom, ktore beda poszukiwane
przez pracodawcow w ciggu najblizszych dziesigciu lat. Teraz wykonasz
interaktywne zadanie, za pomocg ktorego dowiesz si¢, jakie umiejetnosci
muszg posiadac przyszli pracownicy.
= N: Nauczyciel udostepnia uczniom link do gry Wordwall
https://wordwall.net/resource/15141376/english/skills-for-the-21st-
century-workplace
= U: Uczniowie wykonujg gre Wordwall indywidualnie.

praca
indywidualna/
telefon
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Dziatanie 2
2 o . praca
Cel: pomoc U w zapamigtaniu nowego stownictwa. indywidualna
) . , e e . /telefon
= N: Napisz stowa, ktérych nauczytes si¢ dzisiaj w chmurze stow
MENTIMETER.
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