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Onismeret — értékeim

Szint, a diakok életkora: 15-18

Tantargy: Kiscsoportos fejlesztés, rehabilitacios ora (figyelemzavaros és diszlexids diakok)
Erintett tantargyak: Magyar nyelv és irodalom

Célok: Alapveto értékeink tudatositasa, dnismeret fejlesztése

A didkok szama csoportban (javasolt): | 3-5 {0

A f6 tevékenység idétartama: 15 perc

Sziikséges anyagok: Projektor, tabla, szokartyak, zsetonok, mobiltelefon

Kompetenciak: Anyanyelvi kommunikacio, digitalis kompetencia, matematikai kompetencia, személyi
kompetencia, szocialis kompetencia

Elokészit6 tevékenységek (ha van): Ismertetjiik a jatékszabalyt és kiosztjuk a didkoknak a zsetonokat, fejenként 100 zsetont.

Vart eredmények: A diakok licitalnak az , értekekre”; elkoltik a zsetonjaikat, majd a megszerzett értekek alapjan beszélgetés,
elemzés.

Varhato nehézségek: Vitas helyzet alakulhat ki, hogy ki sz6lt eldbb; esetleges kudarc, frusztracio feldolgozasa, ha nem

sikeriilt megszerezni egy értéket.

Tovabbi tevékenységek (ha vannak): Arra inspiraljuk a tanulokat, hogy gondoljak végig sajat, mar meglévo értékeiket, tudatositsak ezeket, és
tovabbiak megszerzésére, Onismeretiik fejlesztésére sarkalljuk oket.
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. El6készit6 tevékenység
Cél: A jatékszabalyok ismertetése.
1 = T: Mindenkinek egyforman sz4z zsetonja van a zsebében. Nincs banki
koleson, se deviza, se semmi kiskapu lehetdség, 100 zseton a .
rendelkezésre 4ll6 keret, ezt kell beosztani. Ha az egyik értéket Frontalis munka
megkapom negyvenért, akkor értelemszertien mar csak hatvanat tudok a
késdbbiekben felhasznalni.
Il. LICITALAS
59

Cél: Licitalas soran megfelel6 kommunikécios helyzetek megtartasa mellett
minél tobb érték megszerzése; mérlegelés az értékek fontossaga szerint.

= T: vezeti a licitalast

A licitre bocsatott cikkek a kovetkezdk, ezek mindegyike kalapacs ala
keriil: (1) Onbizalom, (2) egyenléség, (3) kreativitas, (4) becsiiletesség,
(5) magabiztossdg, (6) hagyomany, (7) bolcsesség, (8) erd, (9)
biztonsag, (10) segit6készség, (11) hirnév, (12) furfang, (13)
kiegyensulyozottsag, (14) tekintély, (15) szépség, (16) gazdagsag, (17)
izgalom, (18) dnbecsiilés, (19) tudas, (20) ¢életorom, (21) valtozatossag,
(22) feleldsség, (23) hatalom, (24) harmoénia, (25) egészség, (26)
onértékelés, (27) engedelmesség, (28)szabadsag, (29) rend, (30)
tehetség.

D: sorban licitilnak a tablan is olvashatd értékekre, beosztva a
rendelkezésre allo zsetonokat, a megszerzett ,,értéket” szokartyan kézbe
kapja.

Egyéni, iranyitott munka

(A tablan kivetitve a licitre bocsatott 30 sz0.)
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I11. MEGSZERZETT ERTEKEK

Cél: Beszélgetés az értékekrol, onismeret fejlesztése
= T: Mi jutott Hozzad? Mit vettél meg? Miért azt? Mit jelent ez Neked?
= D: Felsoroljak a szerzeményeiket, értékelik a licitet: elégedettek-e.

e Mi a vezet6 értékem? Mi vajon €letemnek a legfobb értéke?

e Sikeriilt meglatnom, s6t megvennem?

e Milyen egyéb tamogatd értéket sikeriilt begylijtenem
kiegészitoként?

e J6 lizletet csinaltam vele?

e A feladat sordn mi volt a domindns mitkodésmdédom: alapvetéen
egyet szerettem volna megszerezni, de azt mindenaron, vagy
inkabb begylijteni minél tobb értéket, elvégre a felhalmozas
hatja at sokunk ¢életét?

= T: Elvarrja a besz€lgetés szalait, reagal az esetleges érzelmi kitorésekre.

Egyéni, illetve parmunka

Ertékelés a tanar iranyitasaval

Frontalis munka

29

IV.ZAROTEVEKENYSEG
Cél: Onismereti jaték
= T: Befejezésként a telefonotok segitségével oldjatok meg a
https://learningapps.org/view5954747 tankockat!
= D: Didkok megoldjak a Ki vagyok én és mi vezérli tetteimet?
tankockat.

= T: Az onismeret fontossagat hangsulyozva befejezi a tanorat.

Egyéni munka

Frontalis munka
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