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Gyorsinterju

Szint, a diakok életkora: 14-18
Tantargy: Barmelyik
Erintett tantargyak: Osszes
Célok: A didkok megértik, hogyan épiil fel egy interju
A didkok szama csoportban (javasolt): | 10-15
A 16 tevékenység idotartama: 15 perc
Sziikséges anyagok: 1. Idémérd

2. Feladatlap

3. Iroeszkozok
Kompetenciak: a) interperszonalis kommunikacio

b) lelkesedés és hozzaallas

C) rugalmassag, alkalmazkodo képesség

d) professzionalizmus

e) képes kritika és visszajelzés elfogadasara és beépitésére
Elokészito tevékenységek (ha van): -
Vart eredmények: A diadk képes lesz valaszolni altalanos interji kérdésekre
Varhato nehézségek: Eléfordulhat, hogy néhany diakot nem érdekel a téma.
Tovabbi tevékenységek (ha vannak): -
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I. El6készités:
Cél: felhivni a didkok figyelmét a témara
A gyerekek attekintik, hogyan valaszolhatnak altalanos interju kérdésekre

kérdés-valasz

10°

A 30 mp fontossaga

A tanar harmas csoportokra osztja a didkokat. Elmagyardzza, hogy proba
interjun vesznek részt, igy gyakorolva a leggyakrabban feltett interji
kérdésekre adando vélaszokat. Viselkedjenek ugy, mintha rendes interja
lenne. Mindenkinek legyen szerepe.

A megfigyeld nézi az interjat, pontozza az interjlialanyt és jegyzeteket
készit a feladatlapra.

Az interjuztatd kérdez-az alany valaszol.
A tanar 3 percet ad ¢és elinditja az interjut. Sétal a csoportok kozott és
meghallgatja az adott valaszokat. Ha letelt az id6, megallitja az interjut és

tovabbi 1 percet ad a megfigyeldnek, hogy visszajelzést adjon.

Ezt addig ismétlik, mig minden didk minden szerepet el nem jatszott.

csoport munka
reflexid
egyéni munka

2,

II. Befejezés
A tandr kivalaszt néhany didkot, hogy jatszak el az egész osztaly eldtt.
Az osztaly visszajelzést ad.

csoport munka
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