CAREER COUNSELLING

Plan de lectie

A face ce e bine sau A face ce e corect

Nivel, varsta elevilor: 14 -18

Disciplina: Oricare

Teme: Toate

Obiective: Elevii vor fi capabili sa analizeze si sa propunad solutii pentru dilemele etice la locul de munca.

Nr de elevi pe grup:

10-15

Timpul activitatii principale:

22 minute

Materiale: 1. Scenarii de etica la locul de munca
2. Ustensile de scris
3. Tabla alba si marker

Competente: a) Comunicarea interpersonala

b) Rezolvarea problemelor si gandirea critica
c¢) Flexibilitate si adaptabilitate
d) Etica in munca: integritate, responsabilitate si rdspundere

Activitati pregatitoare:

Rezultate asteptate:

Elevii vor avea sansa de a Intelege etica muncii si de a Intelege mai bine situatia din diferite
perspective

Dificultiti anticipate:

Este posibil ca unii elevi sa nu fie interesati de subiect

Activitati ulterioare:

Timp DERULAREAACTIVITATII (P: PROFESOR; E: ELEVI)

METODE

PRACTICAL APPROACH

59

ACTIVITATE PREGATITOARE

Intrebare & raspuns
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CAREER COUNSELLING

PRACTICAL APPROACH

Obiectiv: A atrage atentia elevilor asupra subiectului Brainstorming
Elevii au o discutie despre ce este etica la locul de munca si cum guverneaza ea
atat conduita angajatorilor, cat si a angajatilor. Ca grup, faceti un brainstorming
si creati o listd de etica care se aplica angajatorilor (de ex. pentru a oferi un
mediu de lucru sigur) si alta care se aplica angajatilor (de ex. pentru a trata
resursele companiei cu grija). Discutati rezultatele.
, e ETICAMUNCII
15
Odata incheiata discutia, profesorul imparte elevii in 4 grupuri si fiecarui grup i
se atribuie unul dintre scenariile etice pentru rezolvarea problemelor. Discutie
Lucru de grup
Fiecare grup discuta scenariile, enumera ideile despre scenariu si scriu cateva Reflectie
solutii pe care le prezintd intregii clase.
Timp DERULAREA ACTIVITATII (P: PROFESOR; E: ELEVI) METODE
2’ Il. ACTIVITATE DE iNCHEIERE Lucru de grup
Dupa ce fiecare grup isi prezinta scenariile, profesorul primeste feedback de la
elevi prin prezentarea eticii la locul de munca si scrierea acestora pe tabla.
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